
 
 
 
 
 

 
 

รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ
สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย 

 ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 

รอบ 6 เดือน (ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2563 - วันที่ 31 มีนาคม 2564) 
 

        สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.) 
กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจยัและนวัตกรรม (อว.) 
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 แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกนัการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
ระหว่างวันท่ี 1 ตุลาคม 2563 – วันท่ี 31 มีนาคม 2564 

                                     

 
งาน/กิจกรรม/โครงการ 

 
ตัวชี้วัด 

 
เป้าหมาย 

 
ผลการดำเนินงานผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ ์

งบประมาณ (ถา้มี) 
หมายเหต ุงบบูรณาการ 

(ตามแผน) 
งบหน่วยงาน 
(ตามแผน) 

ผลเบิกจ่ายจริง 
(บาท) 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1  สร้างสังคม วว. ที่ไมท่นตอ่การทจุรติ  
การปรับฐานคดิการแยกแยะ
ระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและ
ผลประโยชน์ส่วนรวม และไม่ทน
ต่อการทุจริตของบคุลากร วว..  
 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละของบคุลากร
ที่ผ่านการเขา้รว่ม
กิจกรรม มีทศันคติ
และค่านิยมที่ดี      
ไม่ยอมรับการทุจริต 

ร้อยละของบคุลา-
กรที่เขา้ร่วม
กิจกรรม มีทศันคติ
และค่านิยมที่ดี ไม่
ยอมรับการทุจริต 
(ร้อยละ 80)     
 
 
 
 
 
 
 

- อยู่ระหว่างดำเนินการ - - 20,000 -  

  รอบ 6 เดือน 

  รอบ 12 เดือน 
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งาน/กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัด 
 

เป้าหมาย 
 

ผลการดำเนินงานผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ ์
งบประมาณ (ถา้มี) 

หมายเหต ุงบบูรณาการ 
(ตามแผน) 

งบหน่วยงาน 
(ตามแผน) 

ผลเบิกจ่ายจริง 
(บาท) 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2  สกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบาย   

วางมาตรการเสริมในการสกัดก้ัน
การทุจริตเชงินโยบายบนฐาน  
ธรรมาภิบาล เพื่อป้องกันการทุจริต
และประพฤติมิชอบ 

1) หน่วยงานมี
มาตรการ/โครงการ/
กิจกรรม ในการสกัด
ก้ันการทุจริตเชิง
นโยบาย (1 
มาตรการ/ 
โครงการ/กิจกรรม) 
 
2) ร้อยละ
ความสำเร็จของการ
ดำเนินโครงการ/
กิจกรรมที่รองรับ
นโยบายการกำกับ
ดูแลองค์การทีด่ีของ 
วว.  (ร้อยละ 80) 
 
 

ร้อยละความสำเร็จ
ของการดำเนิน
โครงการ/กิจกรรม
ที่รองรับนโยบาย
การกำกับดูแล
องค์การทีด่ีของ 
วว. (ร้อยละ 80) 

วว. มีการดำเนินงานนโยบายการกำกับดแูล 
ที่ดีปี 2564  และจัดทำแผนปฏบิัติการการ
กำกับดูแลที่ด ี(CG) ปี 2564 

- 10,000 - 
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งาน/กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัด 
 

เป้าหมาย 
 

ผลการดำเนินงานผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ ์
งบประมาณ (ถา้มี) 

หมายเหต ุงบบูรณาการ 
(ตามแผน) 

งบหน่วยงาน 
(ตามแผน) 

ผลเบิกจ่ายจริง 
(บาท) 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3  พัฒนาระบบป้องกันการทุจริตเชิงรุก   

1. การจัดทำแผนปฏิบัติการ
ป้องกันการทจุริตประพฤติมิชอบ 
และติดตามประเมินผลการ
ดำเนินงาน 

หน่วยงานมีแผน 
ปฏิบัติการป้องกัน
การทจุริตและ
ประพฤติมิชอบ   
(1 แผน)  

 

 

 

 

 

 

ร้อยละความสำเร็จ  
ของการดำเนินงาน
ตามแผนปฏิบัตกิาร
ป้องกันการทจุริต
และประพฤติมิชอบ 
(ร้อยละ 80) 

 

 

 

 

 

 

 

วว. เข้าร่วมการประชุมเชิงปฏิบัติการ  เรื่อง 
การจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต
และประพฤติมิชอบ และแผนปฏิบัติการ
ส่งเสริมคุณธรรม  ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2565 วันที่ 30 ตุลาคม 2563  เวลา 
08.30 – 16.00 น. ณ ห้องแซฟไฟร์ สวีท 
กรุงเทพฯ  โดยได้นำมาจัดทำแผนปฏิบัติ
การป้องกันการทจุริตและประพฤติมิชอบ 
และแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของ 
วว. 

 

- - - 
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งาน/กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัด 
 

เป้าหมาย 
 

ผลการดำเนินงานผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ ์
งบประมาณ (ถา้มี) 

หมายเหต ุงบบูรณาการ 
(ตามแผน) 

งบหน่วยงาน 
(ตามแผน) 

ผลเบิกจ่ายจริง 
(บาท) 

2. การประกาศเจตจำนงการ
ต่อต้านการทจุริตของ วว. และ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์แสดง
เจตจำนงการต่อต้านการทุจริต 

หน่วยงานมีการ
ประกาศเจตจำนง
ในการป้องกันและ
ต่อต้านการทจุริต  
(มีประกาศฯ) 

 

หน่วยงานมีการ
ประกาศเจตจำนง
ในการป้องกัน
และต่อต้านการ
ทุจริต 

วว. ดำเนินการประกาศเจตจำนงในการ
บรหิารงานของผูบ้รหิาร วว.  ในบทบาท
ผู้นำหน่วยงาน  ให้มีการดำเนินงานด้วย
ความซื่อสัตย์  สุจริต  โดยเฉพาะอย่างยิง่ใน
บทบาทการส่งเสริม  สนบัสนุนให้ วว.  มี
การดำเนินงานอย่างมีคุณธรรม  และความ
โปรง่ใส  ผ่านการกำหนดทิศทาง  นโยบาย  
มาตรการ  และเพื่อเป็นการแสดงความ
ตั้งใจ  และคำมั่นทีจ่ะนำพาหน่วยงาน
ปฏิบัติงานในหน้าที่  ด้วยความซื่อสัตย์  
สุจริต  มีคุณธรรม  มีความโปรง่ใส  
ปราศจากการทุจริต  และพร้อมทีจ่ะได้รบั
การตรวจสอบการปฏิบัติงานตามเจตจำนง
ที่ได้แสดงไว้  ทั้งต่อพนักงาน  ลูกจ้าง
ภายในหน่วยงาน  รวมถึงผู้มสี่วนได้ส่วนเสีย
ภายนอกหน่วยงาน  ให้รับทราบถึง
เจตนารมณ์  และความตั้งใจจริงของ วว.   

- - - 
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งาน/กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัด 
 

เป้าหมาย 
 

ผลการดำเนินงานผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ ์
งบประมาณ (ถา้มี) 

หมายเหต ุงบบูรณาการ 
(ตามแผน) 

งบหน่วยงาน 
(ตามแผน) 

ผลเบิกจ่ายจริง 
(บาท) 

3. การยกระดบัพฒันาการ
ประเมินคุณธรรมและความ
โปรง่ใส (Integrity and 
Transparency Assessment : 
ITA) ในการดำเนินงานของ
หน่วยงาน 

คะแนนประเมิน
คุณธรรมและความ
โปรง่ใส (ITA) ใน
การดำเนินงานของ 
วว. (คะแนน 89) 

คะแนนประเมิน
คุณธรรมและ
ความโปร่งใส 
(ITA) ในการ
ดำเนินงานของ 
วว. (คะแนน 89) 

- ทบทวนและวิเคราะห์ผลการประเมินใน
ปีที่ผ่านมา (พ.ศ. 2563) เพื่อนำมาเป็น
ข้อมูลในการพัฒนา ปรับปรงุกระบวนการ 
เพื่อสร้างความโปรง่ใสในการดำเนินงานให้
มีประสิทธิภาพ  โดยจัดทำแผนปฏิบัติการ
ประเมินคุณธรรมและความโปรง่ใสในการ
ดำเนินงาน (ITA) ประจำปี 2564  
เพื่อยกระดับและพฒันาการประเมิน ITA 
ให้มีคะแนนทีสู่งข้ึน   
 
- วว. เข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
เรื่อง แนวทางการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ  ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564  จัดโดย ศปท.อว.  เมื่อวันที่ 19 
กุมภาพันธ์ 2564  ณ ห้องแถลงข่าว ช้ัน 1
อาคารพระจอมเกล้า  สป.อว. 

 

- 10,000 - 
 

 


